-- REGLAMENTO DEL CONSEJO DE GOBIERNO —

TITULO PRELIMINAR
Articulo 1

El Consejo de Gobierno es el 6rgano de gobierno de la Universidad Politécnica de
Madrid. Establece las lineas estratégicas y programaticas de la misma, asi como las
directrices y procedimientos para su aplicacion en los ambitos de organizacion de las
ensefianzas, investigacion, recursos humanos y econdmicos y elaboracion de los
presupuestos, y ejerce las funciones previstas en la legislacion vigente y en los
Estatutos.

Articulo 2

1. El Consejo de Gobierno estara constituido, de conformidad con lo establecido en el
articulo 45 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid, por:

a) El Rector, que lo presidira.

b) EI Secretario General.

c) El Gerente.

d) Un maximo de cincuenta miembros, entre los que se incluirén:
I. Los Vicerrectores.

II. Diecinueve claustrales elegidos por y de entre los respectivos sectores del
Claustro Universitario del siguiente modo:

- Ocho profesores doctores con vinculacion permanente a la Universidad.
- Dos miembros del resto del personal docente e investigador.

- Siete estudiantes.

- Dos miembros del personal de administracion y servicios.

[ll. Veintitrés miembros del grupo de Decanos de Facultad, Directores de
Escuela, Directores de Departamento y Directores de Instituto Universitario
de Investigacion o Centro de |+D+i, del siguiente modo:

- Todos los Directores y Decanos de Escuelas y Facultades en
representacion de sus Centros.
- Una representacion de los grupos de Directores de Departamento y de
Directores de Instituto Universitario de Investigacion o Centro de I1+D+i, en
la proporcion mas aproximada de 2 a 1 respectivamente, elegidos por y
de entre cada grupo.
e) Ademas, seran miembros del Consejo de Gobierno dos miembros del Consejo
Social, no pertenecientes a la propia comunidad universitaria.

2. Estaran invitados, con voz pero sin voto y sin que su presencia pueda ser
contabilizada a efectos de quérum, el Defensor Universitario, otros cargos
propuestos directamente por el Rector, un representante de la Junta de Personal
Docente e Investigador, un representante de la Junta de Personal de
Administracion y Servicios, un representante del Comité de Empresa del Personal
Docente, un representante del Comité de Empresa del Personal de Administracion



y Servicios, designados por dichos érganos y el Delegado de Alumnos cuando éste
no sea uno de los siete estudiantes claustrales electos.

3. Excepcionalmente, el Presidente del Consejo de Gobierno, ya sea por propia
iniciativa 0 a propuesta razonada de algun miembro del Consejo, podra invitar a
personas cuya presencia resulte justificada por el contenido del Orden del Dia.

4. El Secretario del Consejo de Gobierno sera el Secretario General.
Articulo 3

1. La condicion de miembro del Consejo de Gobierno es personal e indelegable. No
obstante, sera posible la sustitucion en los casos previstos en los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Madrid.

2. La condicién de miembro del Consejo de Gobierno se perdera por:

a) Agotarse el periodo para el que fue elegido. Debera, no obstante, permanecer
en funciones hasta la toma de posesion del sucesor en el Consejo de Gobierno,
siempre y cuando siga estando vinculado a la Universidad Politécnica de Madrid.

b) Causar baja en el sector de la comunidad universitaria al que representa o dejar
de cumplir las condiciones necesarias para el desempefio del cargo. Podra, no
obstante, permanecer en funciones hasta la toma de posesién del sucesor en el
Consejo de Gobierno, siempre y cuando siga estando vinculado a la Universidad
Politécnica de Madrid.

c) Dimision.

d) Incapacidad declarada por el Rector, segun los criterios fijados por el Consejo de
Gobierno.

e) Ausencia sin justificar a tres 0 mas sesiones del Consejo de Gobierno durante un
afio académico.

f) Sentencia judicial firme en delito doloso.

Articulo 4

Solamente en caso de ausencia, enfermedad, o por alguna otra causa de fuerza
mayor que impida su asistencia, podran ser sustituidos los siguientes miembros:

a) El Rector, en su condicion de Presidente del Consejo de Gobierno, por un
Vicerrector.

b) El Secretario General, en su condicion de Secretario del Consejo de Gobierno,
por un Vicerrector.

c) EIl Director o Decano de una Escuela o Facultad, excepcionalmente, por el
Subdirector o Vicedecano que designen respectivamente y previa comunicacion a
la Secretaria General. En este caso, el sustituto serd invitado con voz, pero sin
voto.



Articulo 5

1.

El mandato de los miembros electos del Consejo de Gobierno sera de cuatro afios,
por lo que las elecciones para su renovacion se celebrardn al agotarse dicho
periodo, excepto:

a) Los consejeros claustrales no estudiantes, que también se renovaran tras la
renovacion del Claustro Universitario.

b) Los estudiantes, que se renovaran anualmente mediante elecciones
convocadas a tal efecto a continuacién de las elecciones a representantes
estudiantiles en el Claustro Universitario.

. Si antes de finalizar su mandato algin miembro del Consejo de Gobierno perdiera

tal condicion por alguno de los supuestos del articulo 3 del presente Reglamento,
Su vacante sera cubierta anualmente.

. Las elecciones para cubrir dichas vacantes se celebraran en el periodo

comprendido entre el 1 de septiembre y el 30 de noviembre, preferiblemente
coincidiendo con las elecciones para la renovacion de los estudiantes.

Cuando un miembro del Consejo de Gobierno adquiera condicion de nato durante
el periodo para el que fue elegido, el puesto que ocupaba quedara vacante hasta
su renovacion o eleccion inmediatamente posterior, salvo que antes de su
convocatoria cese en su condicion de miembro nato, en cuyo caso recuperaria la
de electo.

Articulo 6

Los miembros del Consejo de Gobierno tienen el derecho y el deber de asistir a las
sesiones de dicho Consejo y de las comisiones a las que pertenezcan, debiendo
desempeiiar las funciones a que vengan obligados reglamentariamente.

Los oOrganos de gobierno competentes adoptaran las medidas oportunas para
garantizar y facilitar el cumplimiento de estos derechos y deberes, resolviendo en su
caso las incidencias de tipo académico que pudieran producirse como consecuencia
del ejercicio de éstos.



TITULO |
Competencias y Organizacién del Consejo de Gobierno

Articulo 7

Ademas de cualquier otra que le atribuyan las disposiciones vigentes y los Estatutos,
seran competencias del Consejo de Gobierno:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
)

k)

p)

Elaborar, aprobar y modificar, en su caso, su propio Reglamento.

Elaborar, aprobar y modificar, en su caso, los Reglamentos Tipo.

Elaborar, aprobar y modificar, en su caso, el codigo ético de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Crear, modificar o suprimir Departamentos y Secciones Departamentales.
Establecer, como minimo, las siguientes Comisiones: Académica, Economica y de
Investigacion.

Proponer o, en su caso, informar sobre la creacion, modificacion o supresion de
Escuelas, Facultades, Institutos Universitarios de Investigacion, Centros de I+D+i
u otros Centros universitarios.

Proponer la convocatoria del Claustro Universitario de forma extraordinaria.

Elegir a los miembros del Consejo de Gobierno que han de formar parte del
Consejo Social.

Informar sobre la propuesta de creacion de los cargos mencionados en los
articulos 74f, 78.1, 82 y 85.4 de los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Designar en funciones a Organos de gobierno unipersonales de Escuelas,
Facultades, Departamentos, Institutos Universitarios de Investigacion y Centros
de 1+D+i, cuando las circunstancias hagan imposible su eleccion.

Aprobar la politica de colaboracion con otras universidades, personas fisicas y
juridicas publicas o privadas y conocer sus correspondientes convenios; asi como
los contratos que suscriba el Rector en nombre de la Universidad Politécnica de
Madrid de acuerdo con lo dispuesto en sus Estatutos.

Conceder el titulo de Doctor "Honoris Causa” por la Universidad Politécnica de
Madrid.

Aprobar los planes de estudio, a propuesta de las respectivas Juntas de Escuela
o Facultad, asi como el establecimiento, modificacion o supresion de las
titulaciones académicas que correspondan a la Universidad Politécnica de Madrid
y elevarlos al Claustro Universitario para su conocimiento.

Reglamentar y aprobar el establecimiento de titulos propios.

Establecer los criterios y procedimientos para el reconocimiento y transferencia de
créditos entre titulaciones dentro del marco legal vigente.

Reglamentar y aprobar, de acuerdo con la legislacion vigente, la forma en que
debe solicitarse, tramitarse y concederse el reconocimiento y transferencia de
créditos entre titulaciones realizados en otros Centros espafioles o extranjeros y
entre Escuelas y Facultades de la propia Universidad Politécnica de Madrid.
Establecer el régimen de acceso a los estudios universitarios, los cupos de
estudiantes de las Escuelas, Facultades y titulaciones de acuerdo con la



legislacion vigente y proponer al Consejo Social las normas de permanencia de
los estudiantes, que se ajustaran a los criterios establecidos en sus Estatutos.

q) Aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo del profesorado, personal investigador
y personal de administracion y servicios y sus modificaciones, a propuesta del
Rector, oidos los representantes de los trabajadores.

r) Establecer la politica de seleccién, evaluacion y promocion del personal de la
Universidad Politécnica de Madrid asi como resolver sobre la contratacion de
profesorado y del personal investigador de acuerdo con lo establecido en sus
Estatutos y en la legislacion vigente.

s) Establecer los criterios para la concesion de permisos, excedencias y afios
sabaticos, de acuerdo con sus Estatutos y sus Reglamentos de desarrollo.

t) Acordar las plazas que seran provistas mediante concurso de acceso a cuerpos
docentes universitarios.

u) Crear o suprimir servicios de la Universidad Politécnica de Madrid, a propuesta
del Rector, establecer los criterios para su evaluacion y aprobar sus Reglamentos
de organizacion y funcionamiento.

v) Aprobar el proyecto de presupuesto anual de la Universidad Politécnica de Madrid
y las directrices de su programacion plurianual para su posterior remision al
Consejo Social.

w) Aprobar la asignacion de recursos a las Escuelas, Facultades, Departamentos,
Institutos Universitarios de Investigacion, Centros de 1+D+i y otros Centros.

x) Aprobar las transferencias de crédito que le competan de acuerdo con las bases
de ejecucion del presupuesto.

y) Conceder los premios y distinciones de la Universidad Politécnica de Madrid.

Articulo 8

Cuando el Consejo de Gobierno asi lo acuerde, podré elevar proposiciones a otros
organos o instituciones, siempre que aquéllas se refieran a asuntos universitarios.



TiTuLo 1l
Funcionamiento del Consejo de Gobierno

Articulo 9

El Consejo de Gobierno dispondra de los medios requeridos para el correcto
desarrollo de sus funciones.

Capitulo I. De las Sesiones

Articulo 10

El Consejo de Gobierno se reunird en sesion ordinaria al menos una vez al mes
durante el periodo lectivo.

Articulo 11

1.

La convocatoria de Consejo de Gobierno sera realizada por el Rector y debera
remitirse con una anticipacion de al menos siete dias naturales respecto al inicio de
la sesion.

. La convocatoria incluira el Orden del Dia y cuanta documentacion sea necesaria

para la informacion sobre los asuntos a tratar, asi como los textos de los acuerdos
cuya adopcion se propone.

. La convocatoria, junto con la documentacion, se cursara por medios electronicos.

. Cuando la documentacion sea excesivamente voluminosa, podra consultarse en la

Secretaria General de la Universidad Politécnica de Madrid, haciéndose constar
esta circunstancia en el Orden del Dia de la convocatoria.

Asimismo, la difusion de la documentacion que contenga datos personales estara
sujeta a lo que la legislacién y normativas vigentes regulen a estos efectos.

Articulo 12

1.

2.

El Orden del Dia sera elaborado por el Rector de la Universidad.

Ademas de los puntos establecidos por el Rector, se incluiran en el Orden del Dia
aguellos puntos o cuestiones que, estando dentro del ambito de las competencias
del Consejo de Gobierno, sean propuestos por al menos catorce miembros de éste,
en escrito dirigido al Rector, en el que debera justificarse la propuesta, y que sera
entregado en el Registro General de la Universidad al menos diez dias antes de la
celebracion de la sesion.



3. En las sesiones ordinarias, debera incluirse en el Orden del Dia un punto de ruegos
y preguntas, que podré ser en turno cerrado.

Articulo 13

1. Se convocara sesion extraordinaria del Consejo de Gobierno a propuesta de:

a) El Rector.
b) Al menos catorce miembros del Consejo de Gobierno.

2. En el caso b) del apartado anterior, la propuesta razonada, que debera presentarse
en el Registro General de la Universidad, debera asimismo incluir el tema o temas
gue los proponentes consideren de interés extraordinario para convocar la sesién y,
en su caso, la documentacion relativa a aquéllos, asi como los textos de los
acuerdos cuya adopcion se propone.

3. El Rector, salvo que los temas propuestos no sean de la competencia del Consejo
de Gobierno, convocara sesion extraordinaria, que debera iniciarse en el plazo
méaximo de quince dias, contados desde la fecha de entrega de la solicitud en el
Registro General de la Universidad.

Articulo 14

En el momento de la discusién de un punto del Orden del Dia, cualquier miembro del
Consejo de Gobierno podra proponer textos alternativos o modificaciones a las
propuestas de los acuerdos, siempre que €stos no versen sobre un texto articulado
sometido previamente a enmiendas.

Articulo 15
Corresponde al Rector, como Presidente del Consejo de Gobierno, la apertura y cierre
de la sesion, asi como la direccion de los debates.

Articulo 16

1.

Para iniciar la sesion del Consejo de Gobierno serd necesaria, en primera
convocatoria, la presencia de mas de la mitad de sus miembros. En caso de no
alcanzarse el quérum sefalado en primera convocatoria, se pospondra el inicio de
la sesidn hasta el momento sefialado para la segunda convocatoria, que sera
media hora después, momento en el que bastara la presencia de al menos un
tercio de los miembros para considerarlo validamente constituido. De no existir
entonces dicho quérum, se suspendera la sesion.

. Para la adopcion de acuerdos se requerira la presencia de al menos un tercio de

los miembros del Consejo de Gobierno.



Articulo 17

1. Una vez abierta la sesion, los puntos del Orden del Dia seran tratados
consecutivamente. Sélo podra alterarse su secuencia en virtud de:
a) Una cuestion previa.

b) A propuesta razonada de su Presidente, aceptada por el Consejo.

2. Las cuestiones previas se plantearan:

a) Para solicitar alguna aclaracion sobre el tema que se esta tratando, sin la cual
resulte de gran dificultad el desarrollo del mismo.

b) Para proponer alguna sistematizacién que simplifique o acelere el debate.

c) Para solicitar alguna alteracion en la secuencia de los puntos del Orden del Dia.

d) Por cualquier otra circunstancia y con el objeto de agilizar o mejorar el desarrollo
de la sesion.

3. Las cuestiones de orden se plantearan para:

a) Recabar la observancia, por parte del Consejo de Gobierno, de los Reglamentos
y Normas vigentes.

b) Hacer notar la discrepancia de una propuesta con acuerdos anteriores
adoptados por el propio Consejo de Gobierno.

4. Las cuestiones previas y de orden podran ser presentadas al Rector por cualquier
miembro del Consejo de Gobierno, de forma oral o por escrito, dando lectura a
éstas en el Ultimo caso. El Rector dard a conocer la decision tomada sobre las
mismas. Si al menos ocho miembros del Consejo de Gobierno manifiestan su
disconformidad con dicha decisién, se sometera a votacion, después de un turno
de argumentacion en contra y otro a favor de la decision tomada.

5. El desarrollo de un punto del orden del dia podra interrumpirse a propuesta del
Rector, en su calidad de Presidente del Consejo de Gobierno, aceptada por los
miembros presentes de éste, de modo que los restantes puntos no queden
pospuestos.

Articulo 18

El Rector, en su calidad de Presidente, elegird la modalidad de votacion que debe
seguirse en cada punto. En cualquier caso, se utilizara el sistema de votacion secreta
cuando se decida sobre cuestiones que afecten a personas fisicas o cuando asi lo
soliciten al menos seis miembros del Consejo de Gobierno.

Articulo 19

1.

Una propuesta de acuerdo prosperara cuando obtenga mayoria ordinaria de votos
favorables, esto es, cuando los votos afirmativos superen a la mitad de los



presentes. Sera rechazada cuando obtenga mayoria ordinaria de votos
desfavorables.

. En caso de que la propuesta no alcance los votos necesarios para ser aprobada o

rechazada, segun se especifica en el apartado anterior, se repetira la votacion,
siendo tan sélo necesario en esta segunda votacion, que se alcance, para que la
propuesta prospere, mas de un tercio de los votos emitidos y mayoria simple, esto
es, mayoria de votos afirmativos sobre negativos.

Articulo 20

1.

6.

Cuando el asunto a debatir por el Consejo de Gobierno verse sobre un texto
articulado, el Rector podra decidir que las discusiones sobre el mismo se hagan
mediante enmiendas, en cuyo caso no sera de aplicacién el articulo 14 del
presente Reglamento, rigiendose el debate por lo regulado en dicho articulo 14 y
en el 21.

. En el caso de que se acuerde el debate mediante enmiendas, el contenido del texto

articulado debera ser enviado a los miembros del Consejo de Gobierno con la
suficiente antelacion para que éstos puedan presentar las enmiendas mediante
escrito dirigido al Rector, en el Registro General de la Universidad Politécnica de
Madrid, dentro del plazo indicado por el Secretario General.

. Las enmiendas podran ser a la totalidad o al articulado.

Las enmiendas a la totalidad seran aquellas que propongan un texto alternativo al
propuesto o soliciten su devolucion.
Las enmiendas al articulado seran de supresion, reforma o adicion.

Las enmiendas deberan contener:

a) La redaccion del texto que se propone, en su caso.

b) La exposicion de motivos.

c) La indicaciéon expresa de aquellos otros puntos del texto inicial que se verian
afectados en el caso de aceptarse la enmienda.

. lgualmente se podran presentar sugerencias para su consideracion por la

ponencia, en el mismo plazo e igual procedimiento que los de las enmiendas.

Las enmiendas y sugerencias recibidas seran enviadas con el Orden del Dia.

Articulo 21

1.

El debate de los textos articulados sera ordenado por el Rector, como Presidente
del Consejo de Gobierno. Se trataran, en primer lugar, las enmiendas a la totalidad
con texto alternativo, continuando por las enmiendas a la totalidad de devolucion si
ha lugar, y finalizando por las enmiendas al articulado.



10.

11.

. El Rector establecera el orden de defensa de las enmiendas de igual naturaleza y

asignara tiempos iguales para su defensa y su réplica.

. Concluidas las distintas intervenciones, el Rector o el Secretario, en su caso, dara

lectura a los textos objeto de votacion, identificando la enmienda y su primer
firmante.

Las enmiendas se votaran de una en una en el orden que fije la Presidencia. La
aprobacion de cada una de ellas requerira las mayorias fijadas en el articulo 19 del
presente Reglamento.

. Si se aprobase una enmienda a la totalidad con texto alternativo, dicho texto se

debatira en el siguiente Consejo de Gobierno, y sus proponentes designaran la
Ponencia que lo defendera, abriéndose un nuevo plazo para la presentacién de
enmiendas al articulado. Dicho texto no sera ya susceptible de recibir enmiendas a
la totalidad.

. Si prosperaran dos o mas enmiendas a la totalidad con texto alternativo, se

realizara una unica votacion, segun el sistema de mayorias establecido en el
articulo 19 de este Reglamento, para decidir cual de ellas se considera aprobada.

. Si no prosperaran o no existieran enmiendas a la totalidad con texto alternativo, se

procedera a tratar las enmiendas a la totalidad de devolucion.

. Si prosperara alguna enmienda a la totalidad de devolucion, el texto sera retirado

sin necesidad de debatir el resto de las enmiendas presentadas y se pasara al
siguiente punto del Orden del Dia.

. Si no prosperaran 0 no existieran enmiendas a la totalidad de devolucién, se

pasara a tratar las enmiendas al articulado.

Cuando prosperen dos o0 mas enmiendas al articulado referidas al mismo punto, la
Presidencia convocara a los proponentes para ver si es posible refundirlas. Si los
enmendantes acordasen la refundicién, la Presidencia interrumpira brevemente la
sesion, y podra designar un ponente para redactar y defender el texto refundido, v,
en su caso, pasar a la votacion del texto resultante. Si no fuera posible la
refundicion total o ésta no fuese aprobada, se entenderd como aprobado el texto
resultante de la enmienda que en una nueva votacion individual obtenga mayor
namero de votos favorables.

El texto que resulte tras la discusion de las diversas enmiendas, una vez que la
Presidencia juntamente con los ponentes, hayan realizado las correcciones de
redaccion necesarias por razon de unidad del texto, ser4 sometido a su aprobacién
por el Consejo de Gobierno después de un solo turno de defensa global del mismo
por parte del Ponente designado por el Rector.
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Articulo 22

El Secretario General levantara acta de cada sesion, en la que al menos se reflejara:

a) Circunstancia de lugar y tiempo.

b) Asistentes.

c) Orden del Dia.

d) Texto literal de las propuestas de acuerdo, sometidas a consideracion del
Consejo de Gobierno.

e) Texto literal de los acuerdos adoptados.

f) Forma y resultado de cada una de las votaciones con indicacion del sentido de
voto de aquellos miembros que lo hagan constar inmediatamente después de la
votacion, oralmente o por escrito, cuando la emision de aquél no haya sido
secreta.

g) Las intervenciones de aquellos miembros que lo hagan constar, siempre que lo
entreguen por escrito al Secretario General durante la sesion o inmediatamente
al finalizar ésta.

Articulo 23

1. La certificacién de acuerdos tomados en cada sesion, suscrita por el Secretario
General con el Visto Bueno del Rector, serd hecha publica, para general
conocimiento, dentro de los cinco dias siguientes a aquél en que se celebré. No
obstante lo anterior, dicha certificacion se enviara a todos los miembros del
Consejo de Gobierno.

2. El borrador del acta sera distribuido entre los miembros del Consejo de Gobierno,
junto con la convocatoria y el Orden del Dia de la siguiente sesion ordinaria del
Consejo de Gobierno.

3. Los miembros del Consejo de Gobierno podran proponer modificaciones al
borrador del acta desde el momento de su recepcion hasta que ésta sea sometida
a su aprobacion.

4. El Secretario General informara de las propuestas de modificacidn recibidas, si las
hubiera, y las que se propongan en la sesion, contrastando dichas propuestas con
su informe al respecto, y dara cuenta de éstas a todos los miembros del Consejo
de Gobierno en la misma sesion o en la siguiente que se celebre.

5. Las modificaciones que afecten a temas no sustanciales, a errores materiales,
aritméticos o de hecho, podran ser subsanados directamente sin aprobacion
expresa del Consejo de Gobierno.

6. El Secretario General adoptara las medidas oportunas para la distribucion
electrénica del acta y de la certificacion de acuerdos del Consejo de Gobierno,
publicandose ademas esta ultima en el Boletin Oficial de la Universidad Politécnica
de Madrid.
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7. Se habilitard un espacio colaborativo en la intranet de la Universidad Politécnica de
Madrid accesible a todos los miembros del Consejo de Gobierno, donde se
encontraran las actas y la certificacion de los acuerdos de las sesiones del mismo.
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Capitulo II. Del Funcionamiento de las Comisiones
De la Comision Permanente
Articulo 24

1. El Consejo de Gobierno elegira de entre sus miembros una Comisién Permanente,
de conformidad con lo establecido en el articulo 46 de los Estatutos de la
Universidad Politécnica de Madrid, con la siguiente composicion:

a) El Rector, que la presidira.
b) El Secretario General, que sera el Secretario de la Comision.
c) El Gerente.
d) Un Vicerrector designado por el Rector.
e) Siete vocales elegidos por y de entre los respectivos sectores del Claustro
Universitario, del siguiente modo:
- Tres profesores doctores con vinculacion permanente a la Universidad.
- Un miembro del resto del personal docente e investigador.
- Dos estudiantes.
- Un miembro del personal de administracion y servicios.
f) Cinco vocales elegidos del siguiente modo:
- Tres, por y de entre los Directores y Decanos de Escuela y Facultad.
- Uno, por y de entre los Directores de Instituto Universitario de Investigacion y
Centros de [+D+i.
- Uno, por y de entre los Directores de Departamento.

2. Estaran invitados, con voz y sin voto, un representante de la Junta de Personal
Docente e Investigador, un representante de la Junta de Personal de
Administracion y Servicios, un representante del Comité de Empresa del Personal
Docente y un representante del Comité de Empresa del Personal de Administracion
y Servicios, designados por dichos 6rganos y las personas que el Rector considere
en cada caso, segun los asuntos a tratar.

Articulo 25

1. El Consejo de Gobierno delegara en la Comision Permanente las funciones
recogidas en el Anexo Il del presente Reglamento. Dicho Anexo podra ser
actualizado por el Consejo de Gobierno de acuerdo con las modificaciones que
puedan ir produciéndose,

2. En todo caso, se entenderan delegados en la Comision Permanente aquellos
asuntos cuya urgencia, a juicio del Rector, impida posponerlos hasta la siguiente
sesion del Consejo de Gobierno. El Rector debera informar en la siguiente sesion
del Consejo de Gobierno sobre dichos asuntos y sobre los motivos que justificaron
ese tratamiento.
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3.

Ademas de las competencias del Consejo de Gobierno delegadas en la Comision
Permanente referidas en los apartados anteriores de este articulo, aquél podra
delegar en dicha Comision otras materias, previa propuesta del Rector o de al
menos catorce miembros del Consejo de Gobierno, mediante acuerdo adoptado
segun el sistema de mayorias establecido en el articulo 19 del presente
Reglamento.

Este mismo procedimiento regira en la avocacion, por el Consejo de Gobierno, de
materias delegadas en la Comision Permanente.

Articulo 26

1.

La Comision Permanente podra redactar sus propias normas de funcionamiento,
gue deberan ser aprobadas, en su caso, por el Consejo de Gobierno.

. En otro caso, sera de aplicacion en lo relativo al funcionamiento de la Comision

Permanente, lo establecido en los articulos 9, 11, 15, 16, 18, 19, 22 y 23 del
presente Reglamento relativos al funcionamiento del Consejo de Gobierno.

. No obstante lo anterior, las certificaciones de acuerdos de la Comisidn Permanente

se enviaran también a todos los miembros del Consejo de Gobierno.

Articulo 27

Las elecciones para la Comision Permanente se celebraran en la sesion de
constitucién del Consejo de Gobierno de acuerdo con la composicion determinada en
el articulo 24.1 del presente Reglamento.

De las Comisiones Asesoras

Articulo 28

El Consejo de Gobierno establecera, como minimo, las siguientes Comisiones
Asesoras: Académica, Econdmica y de Investigacion.

Articulo 29

1.

Las Comisiones Asesoras tendran como competencias las relativas a las
propuestas e informes sobre los temas que les sean encomendados por el Consejo
de Gobierno.

. Las normas de funcionamiento de las Comisiones Asesoras seran elaboradas por

las mismas. En caso de que tengan alguna competencia ejecutiva, dichas normas
seran aprobadas por el Consejo de Gobierno.
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3. Al constituirse un nuevo Consejo de Gobierno, deberan renovarse todas las
Comisiones Asesoras.

4. Las Comisiones Asesoras elegiran en su primera sesion, de entre sus miembros,
un Secretario y un Presidente, en el caso en que no vengan fijjados en su
composicion.

5. El Presidente de cada Comision podra invitar, con voz y sin voto a aquellas
personas que estime oportuno.

6. Los informes de las Comisiones Asesoras, una vez presentados oficialmente al
Rector, estaran a disposicién de cualquier miembro del Consejo de Gobierno que
asi lo solicite.

Articulo 30

1. La Comision Académica tendra como competencias aquellas que le encargue el
Consejo de Gobierno en el &mbito académico.

2. La Comisién Académica estara compuesta por:

a) El Rector o Vicerrector en quien delegue, que la presidira.
b) Un Vicerrector designado por el Rector, no coincidente, en su caso, con el
anterior.
c) Diez vocales del Consejo de Gobierno con la distribucidn siguiente:
I.Seis vocales del grupo de los representantes del Claustro, del siguiente modo:
Dos profesores doctores con vinculacién permanente.
Un representante del resto de Personal Docente e Investigador.
Dos estudiantes.
Un miembro del Personal de Administracion y Servicios.
[I.Cuatro vocales del grupo de los representantes de los Directores o Decanos,
del siguiente modo:
- Tres Directores o Decanos de Centro
- Un Director de Departamento, Instituto Universitario de Investigacion o
Centro de 1+D+i.
d) Un vocal de entre los representantes del Consejo Social en el Consejo de
Gobierno.

Articulo 31

1. La Comision Econdmica tendra como competencias aquellas que le encargue el
Consejo de Gobierno en el &mbito econdémico.

2. La Comisién Econdmica estara compuesta por:

a) El Rector o el Vicerrector en quien delegue, que la presidira.
b) El Gerente.
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c) Un Vicerrector designado por el Rector, no coincidente, en su caso, con el
anterior.

d) Diez vocales del Consejo de Gobierno con la distribucion siguiente:
I.Seis vocales del grupo de los representantes del Claustro, del siguiente modo:

Dos profesores doctores con vinculacion permanente.
Un representante del resto de Personal Docente e Investigador.
Dos estudiantes.
Un miembro del Personal de Administracién y Servicios.
II. Cuatro vocales del grupo de los representantes de los Directores o Decanos,
del siguiente modo:
- Tres Directores o Decanos de Centro.
- Un Director de Departamento, Instituto Universitario de Investigacion o
Centro de 1+D+i.
e) Un vocal de entre los representantes del Consejo Social en el Consejo de
Gobierno.

Articulo 32

1. A la Comision de Investigacion, ademas de la funcidn asesora, le corresponde, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 103 de los Estatutos, las siguientes
funciones:

a) Proponer al Consejo de Gobierno la politica general de investigacion y las
prioridades de actuacion.

b) Ejecutar, por delegacion del Consejo de Gobierno, las actuaciones aprobadas en
el marco de la politica general de investigacion.

c) Elaborar la memoria anual de las actividades de investigacion de la Universidad
Politécnica de Madrid.

2. La Comision de Investigacion, de acuerdo con lo establecido en el articulo 103 de
los Estatutos, estard compuesta por profesores doctores de diferentes areas de
conocimiento y su compaosicion sera:

a) El Vicerrector designado por el Rector, que la presidira.
b) Un Vicerrector designado por el Rector, no coincidente, en su caso, con el
anterior.
c) Seis vocales doctores del Consejo de Gobierno, con la distribucion siguiente:
I. Dos profesores doctores con vinculacion permanente del grupo de los
representantes del Claustro.
[I. Cuatro doctores del grupo de los representantes de los Directores o Decanos;
del siguiente modo:
- Tres Directores o Decanos de Centro.
- Un Director de Departamento, Instituto Universitario de Investigacion o
Centro de 1+D+i.
d) Seis profesores doctores propuestos por el Rector al Consejo de Gobierno.
e) Estaran invitados, con voz y sin voto:
[. Un estudiante preferentemente de tercer ciclo.

16



[I. Un miembro del Personal de Administracion y Servicios perteneciente al
Consejo de Gobierno.

[ll. Un representante del resto del Personal Docente e Investigador perteneciente
al Consejo de Gobierno.

Articulo 33

1. La Comisién de Postgrado de Titulos Oficiales tendrd como competencias aquellas
que le encargue el Consejo de Gobierno relativas a estas ensefianzas.

2. La Comision de Postgrado de Titulos Oficiales estara compuesta por:

a) El Rector o el Vicerrector en quien delegue, que la presidira.

b) Un Vicerrector designado por el Rector, no coincidente, en su caso, con el
anterior.

c) Diez vocales del Consejo de Gobierno con la distribucion siguiente:

I. Seis vocales del grupo de los representantes del Claustro; del siguiente modo:
- Dos profesores doctores con vinculacion permanente.
- Un profesor del resto de Personal Docente e Investigador.
- Dos estudiantes.
- Un miembro del Personal de Administracién y Servicios.
II. Cuatro vocales del grupo de los representantes de los Directores o Decanos,
del siguiente modo:
- Tres Directores o Decanos de Centro.
- Un Director de Departamento, Instituto Universitario de Investigacion o
Centro de 1+D+i.
d) Un vocal de entre los representantes del Consejo Social en el Consejo de
Gobierno.

Articulo 34

1. La Comision de Postgrado de Titulos Propios tendra como competencias aquellas
gue le encargue el Consejo de Gobierno relativas a estas ensefianzas.

2. La Comisién de Postgrado de Titulos Propios; estara compuesta por:

a) El Rector o el Vicerrector en quien delegue, que la presidira.

b) Un Vicerrector designado por el Rector, no coincidente, en su caso, con el
anterior.

c) Diez vocales del Consejo de Gobierno con la distribucion siguiente:

I. Seis vocales del grupo de los representantes del Claustro; del siguiente modo:
- Dos profesores doctores con vinculacion permanente.
- Un profesor del resto de Personal Docente e Investigador.
- Dos estudiantes.
- Un miembro del Personal de Administracion y Servicios.

II. Cuatro vocales del grupo de los representantes de los Directores o Decanos,
del siguiente modo:
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- Tres Directores o Decanos de Centro.
- Un Director de Departamento, Instituto Universitario de Investigacion o
Centro de 1+D+i.

Articulo 35

1.

La Comision de Distinciones tendra como competencias elaborar los informes
sobre la concesion de premios y distinciones de la Universidad Politécnica de
Madrid.

2. La Comision de Distinciones estara compuesta por:
a) El Rector, que la presidira.
b) El Secretario General que sera el Secretario de la Comision.
c) Dos Vicerrectores designados por el Rector.
d) Los dos Directores o Decanos de Centro o Facultad con mayor antigiedad en el
cargo.
e) El Director de Departamento con mayor antigiiedad en el cargo.
f) El Delegado de Alumnos de la Universidad Politécnica de Madrid.
g) El Presidente de la Junta de Personal Docente e Investigador.
h) El Presidente del Comité de Empresa del Personal Docente e Investigador.
i) El Presidente de la Junta de Personal de Administracion y Servicios.
j) El Presidente del Comité de Empresa del Personal de Administracion y
Servicios.
Articulo 36

La propuesta de creaciéon de cualquier otra Comision Asesora del Consejo de
Gobierno, no prevista en el presente Reglamento incluira, necesariamente, la relacion
de los asuntos que aquélla deba estudiar, asi como su composicion.

De la Comision de Doctorado

Articulo 37

1.

El Consejo de Gobierno constituira la Comision de Doctorado de la Universidad
Politécnica de Madrid para tratar todos los asuntos relacionados con las
ensefianzas de doctorado de acuerdo con lo establecido en el articulo 93 de los
Estatutos de la Universidad.

. La Comisién de Doctorado se regira por un Reglamento de funcionamiento interno

aprobado por el Consejo de Gobierno.

. La composicion de la Comision de Doctorado sera la determinada en su

Reglamento de funcionamiento interno.
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DISPOSICION ADICIONAL
Las referencias a personas que, en el presente Reglamento, figuran en género
gramatical masculino como forma adecuada a la norma linguistica, deberan
entenderse segun su contexto como igualmente validas para ambos sexos, sin que
pueda derivarse de éstas discriminacion alguna.
DISPOSICION TRANSITORIA

En la sesibn de Consejo de Gobierno siguiente a la aprobacion del actual
Reglamento, tendra lugar la eleccion de los miembros de todas las comisiones, salvo
los de la Comision Permanente por haber sido ya renovada.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento del Consejo de Gobierno de la Universidad
Politécnica de Madrid de 24 de junio de 2004.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrar4 en vigor al dia siguiente de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Universidad Politécnica de Madrid.

19



ANEXO I: Normativa Electoral

Articulo 1

Esta normativa electoral sera de aplicacion para la eleccion de los miembros del
Consejo de Gobierno en:

a) La Comision Permanente y en todas sus demas comisiones.
b) El Consejo Social de la Universidad Politécnica de Madrid.

Articulo 2

1. El Rector convocara las elecciones que procedan, como consecuencia de la
renovacion completa de los miembros electivos del Consejo de Gobierno,
renovacion anual de estudiantes o la existencia de vacantes.

2. Las elecciones se incluiran en un punto del Orden del Dia.
Articulo 3

1. Los representantes de los distintos grupos se elegiran por y de entre los miembros
de cada uno de ellos, mediante voto libre, directo y secreto.

2. El derecho de sufragio es personal y no se puede ejercer ni por delegacion, ni por
correo, ni anticipadamente.

Articulo 4

1. El censo seré elaborado por el Secretario General y estara actualizado al dia de la
convocatoria.

2. El censo correspondiente a la eleccion de los representantes del Consejo de
Gobierno en las distintas comisiones, se establecerd segun los distintos sectores
establecidos en el articulo 2 del presente Reglamento.

3. El censo correspondiente a la eleccidon de representantes del Consejo de Gobierno
en el Consejo Social se establecera de acuerdo con el articulo 8 apartado 1.b) del
Reglamento interno del Consejo Social de la Universidad Politécnica de Madrid, de
la siguiente forma:

- Profesores: todos los profesores doctores miembros del Consejo de Gobierno.

- Estudiantes: todos los estudiantes miembros del Consejo de Gobierno.

- Personal de administracion y servicios: todos los miembros del personal de
administracion y servicios del Consejo de Gobierno.
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Articulo 5:

1.

Llegado el punto del Orden del Dia, el Rector pedird candidatos a las distintas
comisiones o al Consejo Social, siguiendo el siguiente orden: primero a la Comisién
Permanente, después al resto de comisiones y por ultimo al Consejo Social.

Si en alguno de los grupos el numero de candidatos fuera igual o menor al de las
plazas a cubrir, aquéllos quedaran automaticamente elegidos. En el caso de que
existan mas candidatos que plazas a cubrir, se celebraran elecciones en los grupos
respectivos. Se colocaran tantas urnas como grupos para cada comision.

El sistema de votacion sera el de mayoria simple de voto limitado, pudiendo votar
cada elector a un maximo del nimero entero igual o superior a los dos tercios de
las plazas a cubrir. En todo caso resultaran elegidos los candidatos mas votados.

Si en alguna de las plazas a cubrir se produjese un empate entre dos o mas
candidatos, se procedera a una segunda votacion solo para dirimir dicho empate,
salvo que unicamente se hubieran presentado dos candidatos, en cuyo caso, se
aplicara lo dispuesto en el siguiente apartado.

En caso de que siga existiendo empate tras la segunda votacion, se procedera a un
sorteo entre los candidatos.

. Si quedaran plazas sin asignar en alguna comision, el Rector volvera a pedir

candidatos, por una sola vez.

Articulo 6

En el caso de la eleccion de los representantes del Consejo de Gobierno en el
Consejo Social, los candidatos seleccionados por y de entre los respectivos grupos
por el procedimiento descrito en el articulo anterior, se someteran a una votacion
global secreta, en la cual sera necesaria la mayoria absoluta.
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10.

11.

12.

13.

ANEXO II: Competencias delegadas en la Comision Permanente

Aprobar los cambios de area de conocimiento de profesorado de la Universidad
Politécnica de Madrid.

Aprobar la adscripcion temporal o definitiva del profesorado de la Universidad
Politécnica de Madrid a Escuelas, Facultades y Departamentos de la misma.

Aprobar, a propuesta del Rector y oidos los representantes de los trabajadores, las
modificaciones de la Relacion de Puestos de Trabajo que sean necesarias para el
ejercicio del resto de las competencias que el Consejo de Gobierno delegue en la
Comision Permanente.

Resolver sobre la contratacién del profesorado y del personal investigador, de
acuerdo con lo establecido en los Estatutos y en la legislacion vigente.

Aprobar los nombramientos, la contratacion y las renovaciones de profesores
interinos y contratados mediante concurso publico de méritos.

Resolver las impugnaciones interpuestas contra las resoluciones de las
Comisiones de Seleccion del Profesorado Interino y Contratado en relacién con el
concurso a plazas de profesores contratados.

Resolver sobre las transformaciones de contratos administrativos en laborales y la
contratacion y transformacion de personal docente e investigador, de acuerdo con
lo establecido en los Estatutos, en la legislacion vigente y en la normativa que
establezca el Consejo de Gobierno.

Acordar las plazas que seran provistas mediante concurso de acceso a cuerpos
docentes universitarios.

Adoptar los acuerdos sobre vacantes de plazas de Profesores a que le autorice la
normativa que elaborara el Consejo de Gobierno.

Aprobar la exenciébn de carga docente de profesorado de la Universidad
Politécnica.

Aprobar la renovacion anual de la contratacion de Profesores Eméritos.
Aprobar la contratacion y renovacion de Profesores Visitantes.

Resolver la concesion de permisos, excedencias y permisos sabaticos, de
acuerdo con los Estatutos y los Reglamentos de desarrollo.
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Aprobar las Memorias correspondientes a los periodos sabaticos, una vez
finalizados éstos.

Aprobar las Memorias de los cursos, que dan lugar a titulos propios de la
Universidad Politécnica de Madrid y autorizar, en su caso, su continuacion.

Aprobar las resoluciones, previo informe de la Comisién de Innovacion Educativa,
sobre la creacidén, reconocimiento o renovacion de grupos de innovacién
educativa.

Aprobar la creacion y renovacion de las Catedras y Aulas Universidad-Empresa.

Aprobar las modificaciones presupuestarias que competan al Consejo de
Gobierno de acuerdo con las bases de ejecucion del presupuesto.

Aprobar la concesién de premios y distinciones de la Universidad Politécnica de
Madrid.

Informar sobre la creacion de adjuntias a las Direcciones de Escuela o Decanatos
de Facultad o de una segunda Subdireccion en Departamentos o Institutos
Universitarios de Investigacion o Centros de I+D+i, aplicando los criterios
establecidos por el Consejo de Gobierno de la UPM.

Oir la designacion de los Adjuntos a la Direccion de Escuelas o Decanatos de
Facultad a propuesta del Director o Decano.

Aprobar las altas, bajas y modificaciones producidas en el personal adscrito a los
Institutos Universitarios de Investigacion y Centros de [+D+i.
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